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[traukiojo ugdymo apibréztis

[traukties sgvoka galima suskirstyti ] objektyvigjg ir subjektyvigja. Jei
pradésime nuo fizinés ir (arba) organizacineés, socialinés ir profesines ir
(arba) kultiirinés jtraukties, visos trys Sios dimencijos turi ir objektyvigja, ir

subjektyvigja puse.

ubjektyvus

Objektyvus Fiziné/organizaciné
sgvokos - Socialiné ‘ jtraukties
iSgyvenimai

suvokimas Dalykiné/kulturiné
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Keletas bendryjy sékmingos jtraukties elementy

Ugdymo pritaikymas ir
individualizavimas turi
bUti nuolatos
vertinamas ir
kooreguojamas
atsizvelgiant j vaiko

raida ir poreikius.

Ugdymo proceso
pritaikyma ir
individualizavima
siekite su vaiky
poreikiais ir gebéjimais.

Stenkités uzmegzti
gerus santykius su
vaiku ar mokiniu. Si
atsakomybeé tenka jums,
o ne vaikui ar mokiniui.

Ugdymo pritaikymas ir
individualizavimas turi
bati trumpalaikio ir
ilgalaikio planavimo
dalimi.

Vaikas turety tureti
galimybe buti aktyviu
dalyviu, kuriant jtrauktj.
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Mokiniy jvairove - j ka reikéty atkreipti démesj
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Santykis tarp galimybiy ir tiksly

Kognityvinés
N galimybeés,
Bendrieji jgldziai adaptyvumas
J/
A
Kasdieninio gyvenimo jgidZiai Sveikata
Y,
\ . .
Savarankiskas sprendimuy Galimybes
priémimas aktyviai dalyvauti,
Y,
- kontekstas /
Gyvenimo kokybé ir dalyvavimas aplinka
y,
N
Itraukusis ugdymas, specialusis
ugdymas, UDM, IOP
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Nuo ko pradedame darba?
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Nuo ko pradedame darba?

Struktura suteikia saugumo jausma ir leidzia vaikams
numatyti jvykius, kas padeda mazinti nerimg ir stresa.

Struktura \ Aiskiai stru‘kt.l]ruo’fa. aplinka padgda suprasti, kas
vyksta, ko tikimasi ir kas bus toliau.

Siekiant geresnio mokiniy suvokimo, mokymosi ir

~ bendravimo, batina:
\_ / \ » pritaikyti mokymo aplinka,

‘, * naudoti individualizuotas programas,
| | | * taikyti jvairius mokymo bldus.
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Nuo ko pradedame darba?

Nezinojimas, kas laukia, laisvas pasirinkimas be aiskiy
riby - visa tai gali kelti nerimg vaikams su intelekto
negalia.

AiSkumas padeda sumazinti priklausomybe nuo
suaugusiyjy raginimy ir priminimu.

Struktira

N Aiskis atsakymai j pagrindinius klausimus:
/ \ * Kur as turiu buti?
* Ka turiu daryti?
| « Kiek turiu padaryti?
« Kiek tai uztruks?
/ \ - Kaip zinosiu, kad baigiau?
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Nuo ko pradedame darba?

o

Praktiniai sprendimai:

Vizualus tvarkarasciai - kas, kada ir kur vyksta.
Dienotvarke ir taisyklés - aiskiai pateiktos ir
nuolat kartojamos.

Aiskus ir konkretls nurodymai.

Paprasta, trumpa, tiksli kalba - vengiant
perkeltiniy prasmiy.
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Nuo ko pradedame darba?

o

Kas Aprasykite uzsiémimo turinj | Vizualizuoti

Kur Nurodykite tikslig darbo
vieta / vietas

Kodél Koks kiekvienos uzduoties
tikslas?

Kas Kas dirbs kartu su mokiniu
(mokytojai, padéjéjai,
bedraklasiai)?

Kaip Kaip mokinys turés atlikti
uzduot;j?

Kiek ilgai Kiek viskas tesis?

Kas bus po to

Kokie uzsiémimai bus po to?
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Nuo ko pradedame darba?

Kas Mokausi skaic¢iuoti iki 10

Kur Klaseje

Kodél Mokysiuosi Siandien skaiCiuoti iki | Kad galeCIau suska1c1uot1 zaislus
10 ar pirstukus

Kas Mokytoja Rasa. AS busiu kartu su | :
Jonu ir Daiva. Man padés teta / )
Dalia. o

Kaip Mokytoja Rasa paaiskins kaip
skaiCiuoti iki 10. Zaisime zaidima /L _I— 2
Véliavos. m

Kiek ilgai 4 pamoka

Kas b t Po to keliausiu j ilgint .

as bus po to 9 o keliausiu j prailgintos eurmgmdanc?

dienos grupe




Nuo ko pradedame darba?

Struktura

Efektyvi komunikacija su vaikais:

Duokite vaikui laiko apdoroti informacijg -
kalbékite trumpai, palaukite.

Isitikinkite, kad jusy kalba buvo suprasta.
Naudokite aiskig kuno kalbg, vaizdinius,
lytéjimo priemones.

Visada pradeékite nuo vardo - tai padeda
jtraukti vaika.

Zitrekite vaikui j akis - palaikykite akiy
kontakta.

Venkite keliy nurodymy vienu metu -
iSskaidykite juos.
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Nuo ko pradedame darba?

Mokymo strategijos:

Kiekvieng jgudj mokykite zingsnis po zingsnio.
Kartokite veiksmus - nuoseklus kartojimas yra
butinas.

Modeliuokite veiklg - aiSkiai iSsakykite savo mintis.
Itraukite strategijas, padedancias prisiminti, k3
reikia atlikti (pvz., kontroliniai sgrasai, zenklai,
vaizdinés uzuominos).
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Nuo ko pradedame darba?

Elgesys ir

emocijos

Emocinis saugumas ir pasitikejimo stiprinimas:
* Naudokite padrgsinimus ir pagyrimus, kad skatintuméte vaiky
pasitikeéjimg savimi ir savigarba.
» sitraukite atkakliai, bet jautriai, kad didintuméte saveika ir vidine
motyvacija.
* Pasitelkite vaiko stiprigsias puses ir interesus kaip motyvacinj
Saltinj.

Uzimtumas ir aktyvus dalyvavimas:
« Uztikrinkite, kad vaikas visada turety kuo uzsiimti, net jei uzduotis
jau baigta ar laukia démesio.
* Neleiskite vengti naujos veiklos, bet jautriai padekite patirti ir
atrasti jg pozityviai.

Taisykliy taikymas ir nuspejamumas:
» Bukite nuoseklus, taikydami taisykles - reguliariai jas priminkite.
* Naudokite struktlrg, nuspejamuma ir pagrindines taisykles, kad
padétumeéte vaikui valdyti emocijas.
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Nuo ko pradedame darba?

\

|
|

/ Pagalba ir parama turi padeti
siekti savarankiSkumo, o ne
trukdyti mokiniui vystytis.
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Nuo ko pradedame darba?

Pozityvaus elgesio skatinimas:
« Jei jmanoma, ignoruokite smulky netinkama elgesj, o véliau
\ aptarkite emocijas ir alternatyvius reagavimo budus.
* Naudokite humorg (be sarkazmo) ir temos keitima, kad
| nukreiptuméte démes;.
* Po bet kokio incidento raskite progg pagirti.
* Dienos pabaigoje visada pastebékite kg nors pozityvaus.

Reagavimas j nerima:

* Prieikite prie mokinio ramiai, paklauskite, ar reikia pagalbos, jei
ne - duokite erdves.

* Naudokite neverbalinius paskatinimus, pvz., iSkeltas nykstys,

emocijos ,duok penkis*.

Elgesys ir
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Emocijos

Esu linksmas

Esu ramus

Esu pasimetes

Man neramu

A3 bijau

AsS esu piktas

&J
D|GE>@| D@
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Nuo ko pradedame darba?

Elgesio valdymas pyk¢io metu:

» Parodykite supratima, kodéel mokinys pyksta.

» Pasillykite alternatyvius budus isreiksti pyktj, pvz., zodziais ar
piesiniais.

» Turékite paruostg pabegimo plang, pvz., ramia veikla.

* Neuzsitraukite pykcCio - parodykite, kad santykiai iSlieka geri.

Refleksija ir jtraukimas:

» Po konflikto aptarkite su grupe, kas galéjo sukelti pyktj:
» Gal tai buvo jy veiksmai?
* Gal nesusipratimas?
* Gal galima pasiulyti budy, kaip to iSvengti ateityje?

Elgesys ir

emocijos

euro | guidance




/ Nuo ko pradedame darba?

/ \ Vaiko pasaulio supratimas:
/ N\ « ISsiaiskinkite, kaip mokinys masto, mokosi, jaucia, bendrauja ir patiria
/ \ pasaulj.
| ""‘. » Isijauskite j jy situacijg - stenkités suprasti jy kasdienybe, sunkumus ir
l"‘«. | dZiaugsmus.
 \ j « Pagrindiniai klausimai padedantys suprasti vaika:
. / « Kaip jie masto?
N pd + Kaip jie jauciasi?

T—— « Kas juos neramina ar daro nelaimingus?
» Kas jiems patinka ir teikia dziaugsmo?

Pozityvaus pozilurio ugdymas:

* Rodykite gerus pavyzdzius, kaip priimti ir palaikyti vieni kitus.

» Pagirkite skirtumus - skatinkite pozityvy pozilrj j jvairove.

» Padékite vaikams atpazinti ir vertinti tiek savo, tiek kity iSskirtinumus.

Pagarba ir priémimas:
* Gerbkite kiekvieng vaikg ir jo teise buti kitokiu.
» Prisiminkite: visi Zzmonés turi gery ir blogy dieny - tai normalu.
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Socialinés istorijos pavyzdys
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Nuo ko pradedame darba? e \

Pozityvi, struktUruota ir pritaikyta aplinka padeda vaikams, turintiems | |
intelekto negalia, geriau orientuotis, jaustis saugiai ir mazina mokymosi \
klittis. Tinkamai suplanuota aplinka gali zenkliai prisidéti prie ju sékmeés. /

Sensorinés ir pazintinés apkrovos valdymas:

» Dekoracijy ir ekspozicijy ribojimas padeda iSvengti vizualinés perkrovos,
kuri gali trikdyti vaikus, turin¢ius autizmo spektro sutrikimy, ADHD ar
sensorinio jautrumo.

* Spalviniai kontrastai turi buti apgalvoti - vengiant juodo teksto ant balto
fono galima padéti disleksijg ar DLD turintiems mokiniams. |

Pozityvi f

Struktlros ir nuspéjamumo uztikrinimas: |

* Vizualiniai dienos tvarkarasciai (naudojant paveikslélius, simbolius)
padeda mazinti nerimg, didina nuspejamumg ir skatina savarankiskuma,
ypac vaikams su autizmu, ADHD ar nerimo sutrikimais.

* Vaizdinés priemonés - svarbi pagalba vykdant nurodymus vaikams,
turintiems bendravimo sunkumy ar kognityviniy apribojimuy.

aplinka

Individualios, ramesnés darbo vietos suteikia galimybe atsitraukti, susikaupti
ar nusiraminti.



Nuo ko pradedame darba?

Ramus ir priimantis bendravimas:

* Bendraukite ramiai, nesmerkianciai, priimanciai - tai padeda
sumazinti mokinio jtampa ir baime.

* Svarbiausia - nekonfliktiSkumas ir nuoSirdus emocinis
palaikymas kiekvienoje situacijoje.

Jutiminio poveikio supratimas:

» Ivertinkite aplinkos veiksnius, kurie gali sukelti diskomfortg ar
nerimga (per didelé Siluma, triukSmas, astrus kvapai, per daug
Sviesos, lytéjimo stimulai).

* Esant poreikiui - sumazinkite dirgiklius arba pasitlykite vaikui
laikinai pasitraukti j ramesne zona.

Palaipsnis pasirengimas sudétingoms uzduotims. Pries

pateikiant nerimg keliancius pratimus, duokite galimybe vaikui:

* juos pasipraktikuoti saugioje aplinkoje,

« Zinoti, kas jo laukia - naudokite vaizdine informacija,
demonstruokite, modeliuokite.

Savireguliacija




Nuo ko pradedame darba?

Savireguliacijos strategijy mokymas:

* Mokiniai turi bati mokomi konkreciy saves nuraminimo Savireguliacija
strategijy: pvz., gilaus kvépavimo, susikaupimo pratimy,
jutiminiy priemoniy naudojimo.

* Samoningumo (mindfulness) ir atsparumo ugdymas padeda
jilems atpazinti emocijas ir pasirinkti tinkama elges;.

Itraukianti ir pagarbi aplinka:
» Ugdykite klaséje pagarbg jvairovei, mazinkite diskriminacija. J—

« Skatinkite visy mokiniy jsitraukima, parodykite, kad /
kiekvienas turi vietg bendruomenéje, nepriklausomai nuo
gebéjimuy.



Nuo ko pradedame darba?

Sukurkite aplinka, kurioje mokinys jaustysi laukiamas:

* naudokite svetingumo zZenklus (pvz., sveikinimo simbolius),

* jrenkite vizualinés komunikacijos sistema ant sienos
(paveikslélius, zenklus).

Reguliariai tikrinkite aplinkos dirgiklius, galin¢ius blaskyti

démes;j:

» triukSmas, per didelé Sviesa ar karstis, stiprus kvapai,
netvarka.

JUsy elgesys - pavyzdys vaikui:

» Bukite ramus, aisSkus ir neskubantys - tai padeda vaikui
nusiraminti ir jaustis saugiai.

» Atkreipkite démesj j savo manieras ir iSvaizda - neutrali
apranga, svelnus kvapai, pagarbus bendravimo tonas.

« Jei reikia, bukite Salia mokinio, bet be fizinio kontakto,
nebent esate tikri, kad tai jam priimtina.

Savireguliacija




Nuo ko pradedame darba?

Individualds poreikiai klaséje: Savireguliacija

» Parinkite tinkama vietg klaséje - pagal mokinio regéjima,
klausg, démesio koncentracijos lygj ir poreikj buti
arciau/atokiau.

» Venkite dviprasmisky fraziy. Kalbékite aiskiai ir paprastai:
Uzuot sake: ,Nustok bégioti“, sakykite: , Eik“.

Funkciné mokymosi aplinka: o

* Per daug stimuliacijos - iSblasko. -

* Per mazai veiklos - skatina elgesio problemas. /

» Uztikrinkite, kad kiekvienas mokinys turéety tinkamag darbo
krdivj. |"



Nuo ko pradedame darba?

Rami zona stresui mazinti:

» Irenkite ramig erdve, kur mokinys galéty atsitraukti - tai
pagalbos priemoné, o ne bausmeé.

« Sj erdvé turi padéti atgauti pusiausvyra, o ne izoliuoti.

Pozityvus pozilris j elgesio isSukius:

* Reaguokite su empatija, palaikymu, be bausmiu.

* Fizinés ar zodinés bausmeés - nepriimtinos.

* Mokytojas yra atsakingas uz santykiy kurima - vaikas turi
jaustis saugus ir priimtas.
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Déekoju uz jusy demes)!
ievakuginyte@gmail.com
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